INESC

CONCURSO PARA ATRIBUICAO DE BOLSA
(AE2026-0257)

O INESC TEC abre concurso para a atribuicdo de 1 bolsa(s) do tipo Bolsa de Investigagdo (Bl) no &mbito do
projeto tRail50 com referéncia 101325223 financiado pela Comissédo Europeia, enquadrado no programa
Horizonte Europa para o periodo de 2021-2027.

1. CARACTERIZAQIT\O DA BOLSA

Tipo de bolsa: Bolsa de Investigacao (Bl)

Area cientifica genérica: TECHNOLOGY,ENGINEERING,ECONOMICS
Area cientifica especifica: Industrial engineering

Area Trabalho: Tecnologias da Industria 5.0

Duracao da(s) bolsa(s): 12 meses, com inicio previsto para 2026-10-01, eventualmente renovavel até fim do
projeto.

Orientador cientifico: Gustavo Dalmarco
Local da atividade de investigacao: INESC TEC, Porto, Portugal

Valor da bolsa: € 1359.64, conforme Tabela de Subsidios Mensais de Manutencao das bolsas financiadas pela
FCT , pago por transferéncia bancaria, podendo o bolseiro auferir remuneragfes adicionais, na sequéncia de um
processo de avalia¢éo trimestral (Art°s 19, 21° e 22° doRegulamento de Bolsas do INESC TEC e anexo Il), até
um limite maximo de 50% do valor mensal da bolsa.

O INESC TEC suporta os custos com matricula, inscrigcdo ou propinas, durante o periodo da bolsa nos termos
estabelecidos no documento interno: Pagamento de propinas a Bolseiros de Investigacao.

O bolseiro beneficiara de um seguro de salde, suportado pelo INESC TEC.
2. OBJETIVOS DA BOLSA:

- Revisar e analisar 0 estado da arte sobre 0 uso de tecnologias da industria 5.0 no setor de transporte de cargas
e outros temas na area do projeto;

- Identificar e selecionar os métodos de investigacdo adequados ao projeto;

- Planear e conduzir workshops com stakeholders do setor;

- Desenvolver competéncias de investigacao e gestéo de projetos;

- Exercitar o pensamento critico na avaliacdo do processo de investigacdo e dos resultados obtidos.

3. SINTESE DO PLANO DE TRABALHOS E DE FORMAGAO:

- Rever os principais modelos sobre 0 uso de tecnologias da Industria 5.0 no setor de transporte de cargas;
- Rever as principais caracteristicas de sistemas sociotécnicos e modelos de maturidade;

- Apoiar o desenvolvimento de Artigos Cientificos e Relatérios de Projetos;

- Apoiar o planejamento e conducdo de Grupos Focais e Workshops;
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- Apoio nas atividades de gestéo de projetos.

4. PERFIL REQUERIDO:

Requisitos de admissdo:

Mestre em Gestédo, Economia ou Gestéo Industrial.
A atribuigdo da bolsa pressupde que o candidato é estudante de um ciclo de estudos ou de um curso nao
conferente de grau, lecionado numa Instituicdo de Ensino Superior.

Fatores de preferéncia:
- Conhecimento em temas relacionados a Gestao de Tecnologia, Inovacédo e sistemas sociotécnicos;

- Conhecimento de modelos de maturidade tecnoldgica e transformacéo digital;
- Experiéncia anterior em Projetos de Investigacdo financiados pelo programa Horizonte Europa.

Requisitos minimos:

- Bons conhecimentos de inglés escrito e falado (no minimo B2);

- Pelo menos um artigo publicado/apresentado em conferéncia ou revista revisada por pares;
- Média de mestrado superior a 16.

5. PROCESSO DE AVALIAGAO E SELEGAO:

Métodos de selecdo e respectiva valoragcao: primeira fase constituida por Avaliagdo Curricular (AC) baseada
nos critérios referidos no Art.° 12° do Regulamento de Bolsas do INESC TEC e segunda fase constituida por
uma Entrevista Individual (El). Todos os parametros séo avaliados na escala de 0 a 100, tendo em conta 0 mérito,
a adequacéo e os fatores de preferéncia.

Os parametros da AC e respetivos pesos sdo: Formacgdo Académica (FA, 50%), Publica¢des Cientificas (PC,
10%), Experiéncia (EX, 20%) e Carta de Motivagéo (CM, 20%).

Os candidatos com AC < 50 s&o excluidos em mérito absoluto. Os melhores cinco candidatos que nao sejam
excluidos em mérito absoluto sdo chamados para a El. A Classificagcdo Final (CF) é obtida a partir da AC (50%) e
da El (50%).

Bonificacdo por incapacidade

Os(As) candidatos(as) que apresentem um grau de incapacidade igual ou superior a 90% terdo uma bonificacao
de 20 pontos na pontuacao da Avaliacao Curricular.

Os(As) candidatos(as) que apresentem um grau de incapacidade igual ou superior a 60% e menor que 90% terdo
uma bonificagédo de 10 pontos na pontuacdo da Avaliacdo Curricular.

A pontuacdo bonificada da Avaliacdo Curricular podera, nestes casos, exceder os 100 pontos

O grau de incapacidade é obrigatoriamente comprovado através da apresentacdo, em candidatura, do Atestado
Médico de Incapacidade Multiuso (AMIM), emitido nos termos do Decreto-Lei n°. 202/96, de 23 de outubro, na
redacéo em vigor.

Os candidatos devem declarar no formulario de candidatura o tipo de deficiéncia de comunicagao/expressao a
utilizar no processo de selecdo, para que possam ser feitas as necessérias adaptacgoes.

Composic¢ao do Juri de Selecc¢ao:
Presidente do juri: Anténio Lucas Soares
Vogal: Gustavo Dalmarco
Vogal: Ricardo Augusto Zimmermann
Suplente: Catarina Moreira Marques
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Notificacdo dos resultados e audiéncia prévia: os resultados do processo de sele¢édo, bem como os prazos e
procedimentos de audiéncia prévia, serdo divulgados aos interessados por correio eletronico, nos termos referidos
no Art.° 13° do Regulamento de Bolsas do INESC TEC.

6. FORMALIZAGCAO DAS CANDIDATURAS:
Documentos de Candidatura:

1. Carta de motivacgéo;

2. Curriculum Vitae (deve incluir a lista de eventuais bolsas anteriores, com natureza da bolsa, datas de
inicio e fim e instituicdes outorgante e de acolhimento);

3. Certificado de habilitagdes com o respetivo grau académico;

4. Comprovativo de inscricdo em ciclo de estudos conferente de grau académico ou em curso do Ensino

Superior ndo conferente de grau académico.
. O comprovativo de inscri¢cdo pode ser entregue apenas em fase de contratualizacéo da bolsa.

o

Declaracéo de ndo incumprimento dos deveres do bolseiro.

6. No caso de o bolseiro ser estrangeiro ou nao residente em Portugal, devera apresentar documento que
comprove o pais de residéncia, autorizacéo de residéncia ou outro documento legalmente equivalente,
com validade a data de inicio da bolsa.

7. Outros documentos comprovativos relevantes para a apreciagéo final.

A ndo entrega da documentacéo exigida, no prazo de 90 dias de calendéario apds a data da comunicagéo da
concessao condicional da bolsa, implica a caducidade da referida concesséo.

Periodo de candidatura: De 2026-08-24 a 2026-09-11

Submissao de candidaturas: Preenchimento de formulério eletrénico em www.inesctec.pt na sec¢do JUNTE-SE
ANOS

7. LEGISLACAO E REGULAMENTAGCAO APLICAVEL

A contratacéo sera regida pelo estipulado na legislacdo em vigor relativa ao Estatuto do Bolseiro de Investigacao,
aprovado pela Lei n.° 40/2004 de 18 de agosto, na sua redacdo em vigor, bem como pelo Regulamento de
Bolsas do INESC TEC e pelo Regulamento de Bolsas de Investigacao da FCT em vigor.

Para mais informagdes, consultar o Regulamento de Bolsas do INESC TEC e respetivos anexos em
www.inesctec.pt/bolsas

Funded by the
Curopean Union
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