INSTITUTO DE ENGENHARIA
DE SISTEMAS E COMPUTADORES, I N Es‘ I E'
TECNOLOGIA E CIENCIA

CONCURSO PARA CONTRATACAO — Gestor de projetos de I&D+i

Referéncia: AE2026-0221 (INESCTEC.OCEAN - CRAS)

Instituicao: INESC TEC - Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores, Tecnologia e Ciéncia

Posicao: Gestor de projetos de I&D+i

Regime e Localizacao: Hibrido — Porto

Responsavel: Nuno Miguel Cruz

Inicio previsto do contrato: Contrato a termo incerto, com inicio a 01 de setembro de 2026 ou conforme acordo
entre as partes.

Resumo do Antincio:

O INESC TEC abre concurso para a contratagdo de um(a) Gestor de projetos de I&D+i na area de Gestéo de ciéncia e
inovagao.

O INESC TEC abre concurso para a contratagdo de um(a) Gestor de projetos de 1&D+i na area de Gestéo de ciéncia e
inovagao. O centro de robdtica e sistemas auténomos do INESC TEC tem um volume grande de projetos financiados
europeu e nacionais que suportam a investigagao cientifica na area. Dado o nimero de projetos em curso, pretende-
se um gestor de projeto que acompanhe as diversas dimensoes dos diferentes projetos tendo em conta deliverables
e milestones e prazos de entrega.

Principais responsabilidades:

e Coordenar a preparagao e submissao de propostas de financiamento (I&D colaborativa, projetos europeus,
servigos a empresas);

e  Assegurar a organizagao e acompanhamento dos projetos em curso (prazos, entregaveis, relatérios);

e  Garantir ainteragdo com os parceiros de projetos, em articulagdo com as equipas técnicas e coordenagéo;

e Dialogar com as entidades financiadoras e clientes na dimensao de gestao de projetos;

e  Organizar, preparar, e participar em reunioes periédicas relacionadas com a gestao dos projetos;

e Apoiar aequipa de gestdo e acompanhar o processo de compras ou outros recursos;

e Trabalhar em articulagdo com investigadores, parceiros industriais e entidades financiadoras;

. Monitorizar oportunidades de financiamento e manter atualizados os instrumentos de planeamento;

e Apoiarna preparagéo de relatérios técnicos, de progresso e comunicagdes ligadas aos projetos, assim como
outros processos de disseminagao;

e Organizagéo de eventos de Ciéncia e Inovagéo;

e Acompanhar a execugao financeira do projeto, em articulagdo com a equipa de coordenagéao do centro.

Requisitos minimos e formagéao académica:

. Mestrado ou Doutoramento em Engenharia, Gestao, ou areas relacionadas.

. Experiéncia minima de 5 anos em fungdes semelhantes em centro de investigagao, gabinete de projetos,
ou consultoria em inovagéao;

. Boa capacidade de comunicagéao escrita e oral, em portugués e inglés;

e Capacidade de gestao de tarefas, prioridades e prazos, com forte sentido de responsabilidade, disciplina e
rigor;

. Facilidade no trabalho em equipa e em contextos colaborativos.

Fatores de preferéncia:

e  Experiéncia em gestao de equipas e trabalho prévio na gestao e coordenacgao de projetos nacionais e
europeus;

e  Experiéncia em redagéo e organizagao de candidaturas a programas de financiamento competitivo (ex.
PRR, FCT, Horizonte Europa, PT2030);

e  Conhecimento pratico dos principais instrumentos de financiamento publico e de colaboragéao
universidade-industria;

. Nocgbes de gestao financeira de projetos (ex: orgamentagao, reporting, ferramentas de monitorizagao);

. Experiéncia com software de trabalho colaborativo, para planeamento e gestéo de tarefas, documentacao,
etc.

. Experiéncia com ferramentas de apoio a gestéo;
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e  Fluéncia em Inglés (escrito e falado);

e  Fluéncia em Portugués (escrito e falado);

. Boa Capacidade de comunicagéo, planeamento, gestdo de tempo e gestédo de risco e experiéncia em
redacgao de relatérios técnicos e cientificos.

O que oferecemos:

e Integragdo numa instituigdo de exceléncia no Sistema Cientifico Nacional;

¢ Desafio estimulante e possibilidade de contribuir para criagédo de algo novo e de importancia estratégica
para a instituigao;

*  Ambiente colaborativo, internacional, inclusivo e orientado para a inovagéao;

e Autonomia e possibilidade de crescimento pessoal e profissional;

e Acesso aformacgéao especializada, horario flexivel, regime de trabalho hibrido, seguro de saude e outras
regalias em vigor;

¢ Remuneragédo ajustada a experiéncia e a fungao, com possibilidade de prémios via Avaliagao de
Desempenho.

Processo de candidatura:

e  Submisséo através de http://www.inesctec.pt/ na secgao "JUNTE-SE A NOS";
e  Periodo de candidatura: de 2026-07-23 a 2026-08-05;
e Oscandidatos que preencherem os requisitos minimos serdo admitidos para a fase de avaliagao e selegao.

Metodologia de selecao:

Avaliagao curricular

Constituida por duas fases, a primeira fase passa pela Avaliagdo Curricular (AC) e a segunda pela Entrevista
Individual (El). Todos os pardmetros sao avaliados na escala de 0 a 100, tendo em conta o mérito, a adequagéao e os
fatores de preferéncia.

e  Osparametros da AC e respetivos pesos séo:

. Experiéncia Profissional (EP, 40%): Anos de experiéncia relevante na posigao (20%); Relevancia das
posigoes anteriores (20%)

e Formacgédo Académica (FC, 20%): Grau académico mais alto obtido (10%); Relevancia dos cursos para a
posigao (10%)

e CertificagOes e Qualificagdes Adicionais (CQ, 40%): Certificagdes/formagéao adicional relevante para a
posigéo (10%); Verificagédo dos fatores de preferéncia (30%)

Os (As) candidatos com AC < 50 sdo excluidos em mérito absoluto. Os melhores cinco candidatos que ndo sejam
excluidos em mérito absoluto sdo chamados para a El. A classificagao Final (CF) é obtida a partir da AC (50%) e da El
(50%).

Comunicacao dos resultados

Os resultados do processo de selegao serdo divulgados aos interessados por correio eletrénico.

Bonificacao por Incapacidade:

. Incapacidade = 90%: +20 pontos na avaliagao curricular;
. Incapacidade = 60% e <90%: +10 pontos na avaliagéo curricular.

A pontuagao bonificada da Avaliagao Curricular podera, nestes casos, exceder os 100 pontos.
Apresentagéao obrigatéria de Atestado Médico de Incapacidade Multiuso.

Juri de selecéao:

. Presidente: Nuno Cruz
. Membros: Bruno Miguel Ferreira, Nuno Abreu
e Jdri suplente: Bruno Fernandes, Marcos Martins

Funded by the
European Union

Campus da FEUP t+351222 094 000
Rua Dr. Roberto Frias info@inesctec.pt
4200-465 Porto, Portugal www.inesctec.pt


https://www.inesctec.pt/pt/junte-se-a-nos#opportunities

