CONCURSO PARA ATRIBUIGAO DE
BOLSAS DE INVESTIGAGAO PARA DOUTORAMENTO
(AE2026-0087)

O INESC TEC abre concurso para a atribuicdo de 1 bolsa do tipo Bolsa de Investigagéo (Bl) para doutoramento,
destinadas a realizacdo de atividades de 1&D por estudantes inscritos num doutoramento, na area de Ciéncia de
Computadores ao abrigo do Regulamento de Bolsas de Investigagado da FCT (RBI), do Estatuto do Bolseiro de
Investigacado (EBI) e do Regulamento de Bolsas do INESC TEC.

As bolsas serdo financiadas pela Fundacdo para a Ciéncia e Tecnologia (FCT) ao abrigo do Protocolo de
Colaboragéao para Financiamento do Plano Plurianual de Bolsas de Investigagdo para Estudantes de Doutoramento
(referéncia HORIZON-WIDERA-2023-ACCESS-01), celebrado entre a FCT e o INESC TEC (Unidade de 1&D FCT
n.° 50014).

1. APRESENTAGAO DE CANDIDATURA
O concurso esta aberto entre 2026-05-01 e as 17h00 (hora de Lisboa) de 2026-05-15.

As candidaturas e os documentos de suporte a candidatura previstos no presente Aviso’de Abertura de Concurso
devem ser submetidos, obrigatoriamente em www.inesctec.pt na seccdo JUNTE-SE A NOS.

Cada candidato(a) podera submeter apenas uma candidatura, sob pena de cancelamento de todas as candidaturas
submetidas.

A candidatura e todos os documentos a ela associados, incluindo as cartas de motivagao e recomendagao, devem
estar redigidos em lingua portuguesa ou em lingua inglesa.

A prestagao de falsas declaragdes ou a realizagdo de atos de plagio por parte dos(as) candidatos(as) € motivo para
cancelamento da candidatura sem prejuizo da adog¢ao de outras medidas de natureza sancionatdéria.

2. CARACTERIZAGAO DA BOLSA

Tipo de bolsa: Bolsa de Investigacéo para Doutoramento

As bolsas de investigacao para doutoramento destinam-se a financiar a realiza¢ao, pelo(a) bolseiro(a), de atividades
de investigagao conducentes a obteng¢do do grau académico de doutor em universidades portuguesas. As atividades
de investigacdo conducentes a obtencdo do grau académico de doutor decorrerdo no INESC TEC, que sera a
instituicdo de acolhimento dos(as) bolseiros(as), sem prejuizo dos trabalhos poderem ser realizados em colaboragao
entre mais do que uma instituigao.

As atividades de investigacdo conducentes a obtencéo do grau académico de doutor dos(as) bolseiros(as)
selecionados devem estar enquadradas no plano de atividades e estratégia do INESC TEC e serdo desenvolvidas
no ambito de Programas Doutorais acreditados em instituicdes do Ensino Superior portuguesas.

Duragao da(s) bolsa(s): 12 meses, em regra, com inicio previsto a partir de 2026-07-01, renovavel até um maximo
de quatro anos (48 meses), nao podendo ser concedida por um periodo inferior a 3 meses consecutivos.

O plano de trabalhos podera decorrer integralmente ou de forma parcial numa instituigdo nacional (bolsa no
pais ou bolsa mista, respetivamente).

No caso de bolsa mista, o periodo do plano de trabalhos que decorra numa instituicdo estrangeira ndo podera ser
superior a 24 meses.

Instituicdao de Acolhimento: INESC TEC, Porto, Portugal, que sera a instituicdo de acolhimento dos bolseiros(as),
sem prejuizo dos trabalhos poderem ser realizados em colaboragdo com mais instituigdes.

O projeto de investigagao/plano de trabalho sera orientado por Hermano Bernardo.




Valor da bolsa: Aos(As) bolseiros(as) é atribuido um subsidio mensal de manutencdo nos termos da tabela
constante do anexo | do RBI, pago por transferéncia bancaria para a conta por este identificado, podendo o(a)
bolseiro(a) auferir remuneragdes adicionais, na sequéncia de um processo de avaliagédo trimestral (Art°s 19, 21° e
22° do regulamento de Bolsas do INESC TEC e anexo Il), até um limite maximo de 50% do valor mensal da bolsa.

A bolsa pode ainda incluir outras componentes, nos termos que constam do artigo 18° do RBI e pelos valores
previstos no seu Anexo Il.

Todos(as) os(as) bolseiros(as) beneficiam de um seguro de acidentes pessoais relativo as atividades de
investigacao, suportado pela FCT.

Os(As) bolseiros(as) que nado se encontrem abrangidos por qualquer regime de protegéo social podem assegurar o
exercicio do direito a seguranca social mediante ades&o ao regime do seguro social voluntario, nos termos do Cédigo
dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranga Social, assegurando a FCT os encargos
resultantes das contribuigdes nos termos e com os limites previstos no artigo 10° do EBI.

O(A) bolseiro(a) beneficiara de um seguro de saude, suportado pelo INESC TEC.

3. PAGAMENTOS DAS COMPONENTES DA BOLSA

Os pagamentos devidos ao bolseiro sdo efetuados através de transferéncia bancaria para a conta por
esteidentificada. O pagamento do subsidio mensal de manutencgéo é efetuado no primeiro dia util de cada
més.

Os pagamentos das componentes de inscrigbes, matriculas ou propinas sdo efetuados pela FCT
diretamentea instituicdo nacional onde o bolseiro esteja inscrito ou matriculado no doutoramento.

4. OBJETIVOS DAS BOLSAS:

Apoiar investigadores, nas areas do conhecimento descritas neste edital, que pretendam desenvolver atividades de
investigagao conducentes a obtengio do grau académico de Doutor. Parte das atividades de investigagdo deverao
ser realizadas no INESC TEC, conforme aplicavel.

5. DESCRIGAO DO TEMA DO TRABALHO:

A transic&o energética esta a impulsionar o desenvolvimento de solugdes baseadas em Power-to-X (P2X), nas quais
a eletricidade renovavel é convertida em vetores energéticos como hidrogénio e combustiveis sintéticos, com papel
relevante na descarbonizagado de setores dificeis de eletrificar. Em Portugal, o elevado potencial de energia edlica
offshore e o enquadramento estratégico nacional criam condigbes favoraveis a integracdo destas solugbes em
sistemas energéticos mais flexiveis e sustentaveis. Neste contexto, assume particular importancia a interface
offshore—onshore, na qual a energia produzida no mar é convertida, armazenada e integrada nas cadeias de valor
energéticas em terra. Os portos apresentam-se como locais preferenciais para o desenvolvimento de “onshore
energy hubs”, permitindo a integracdo de multiplos vetores energéticos, incluindo eletricidade, hidrogénio e
combustiveis sintéticos. O desenvolvimento destes sistemas envolve desafios associados a sua complexidade
técnica e econdmica, exigindo metodologias avangcadas de modelagdo, otimizagdo, simulagdo e apoio a decisdo. O
trabalho a desenvolver no ambito desta bolsa visa contribuir para o avango do estado da arte neste dominio, através
do desenvolvimento de metodologias integradas para sistemas energéticos multi-energia, incluindo abordagens de
apoio a deciséo interpretaveis baseadas em inteligéncia artificial explicavel (XAl), com aplicacdo ao planeamento de
“onshore energy hubs”. O tema encontra-se alinhado com as atividades do INESC TEC, nomeadamente do Centro
de Sistemas de Energia (CPES), nas areas de sistemas de energia, integragdo de energias renovaveis e aplicagdo
de inteligéncia artificial, bem como com as iniciativas do INESCTEC.OCEAN, potenciando a integracdo entre
sistemas energéticos e engenharia oceanica no contexto da integragao de energias renovaveis offshore. Os objetivos
do trabalho a desenvolver sdo os seguintes:

- Revisdo bibliografica sobre o conceito de energy hub na interface offshore—onshore e integragdo de sistemas
Power-to-X;

- Desenvolvimento de um enquadramento conceptual da interface offshore—onshore, incluindo o papel dos portos
como locais preferenciais para “onshore energy hubs”;

- Modelagao de microredes elétricas inteligentes e sistemas multi-energia, e formulagéo de problemas de otimizagéo
multiobjetivo;




- Desenvolvimento de ferramentas de simulagao e analise de cenarios técnico-econémicos;

- Aplicacdo de métodos de avaliagcdo multicritério para apoio a decisdo, incluindo abordagens baseadas em
inteligéncia artificial explicavel;

- Escrita de artigos cientificos e de relatérios técnicos.

6. PERFIL REQUERIDO

As bolsas de investigagdo para doutoramento destinam-se a candidatos(as) inscritos(as) ou a candidatos(as) que
satisfagam as condigbes necessarias para se inscreverem num programa de doutoramento e que pretendam
desenvolver atividades de investigagdo conducentes a obtengéo do grau académico de Doutor.

Requisitos de admissibilidade do(a) candidato(a):

Podem candidatar-se ao presente concurso:
0 Cidadaos nacionais ou cidadaos de outros Estados membros da Unido Europeia;
[0 Cidadaos de Estados terceiros;
0 Apatridas;
00 Cidadaos beneficiarios do estatuto de refugiado politico.

Para concorrer é necessario:

e Ao concurso podem candidatar-se os(as) nacionais, estrangeiros(as) e apatridas que sejam titulares do grau
de Mestre em Engenharia Eletrotécnica e de Computadores ou area cientifica afim e detentores(as) de um
curriculo cientifico e profissional que revele um perfil adequado a atividade a desenvolver.

e Nao ter beneficiado de uma bolsa de doutoramento ou de doutoramento em empresas diretamente
financiada pela FCT, independentemente da sua duragao.

e Residir de forma permanente e habitual em Portugal a data de inicio do periodo do plano de trabalhos no
estrangeiro, caso o plano de trabalhos proposto para a bolsa inclua um periodo em instituicées estrangeiras
(bolsas mistas), requisito aplicavel tanto a cidaddos nacionais como a cidadaos estrangeiros.

e Na&o ser detentor do grau de Doutor.

7. PROCESSO DE AVALIAGAO E SELEGAO:

Métodos de selecdo e respetiva valoragao: A avaliacéo incide sobre o mérito e a adequacéao do(a) candidato(a)
ao concurso, em consonancia com o Art.° 12° do Regulamento de Bolsas do INESC TEC. Nesta avaliagdo é
considerado o critério Mérito do Candidato (MC), o qual é avaliado tendo por base quatro subcritérios: Formagao
Académica (FA, com uma ponderagéo de 50%), Publicagbes Cientificas (PC, 20%), Experiéncia de Investigacao (El,
20%) e Carta de Motivagéo (CM, 10%):

Critério A — Mérito do Candidato (MC), com o peso de 100%;
o Subcritério A1 - Formagdo Académica (FA), com o peso de 50%
o Subcritério A2 - Publicagbes Cientificas (PC), com peso de 20%

o Subcritério A3 - Experiéncia de Investigagao (El), com peso de 20%
o Subcritério A4 - Carta de Motivagédo (CM), com peso de 10%

Para efeitos da decisao sobre a concessao de bolsas, os(as) candidatos(as) serdo ordenados de acordo com a
média ponderada da classificagdo obtida em cada um dos 4 subcritérios, traduzida pela seguinte formula:

Classificagao Final (CF) = (FA x 0,50) + (PC x 0,20) + (EI X 0,20) + (CM % 0,10)

Para efeitos de desempate, a ordenagdo dos(as) candidatos(as) sera efetuada com base nas classificagdes
atribuidas a cada um dos critérios de avaliacdo pela seguinte ordem de precedéncia: Subcritério A1 - Formacgao
Académica (FA), Subcritério A2 - Publicagdes Cientificas (PC), Subcritério A3 - Experiéncia de Investigacado (El),
Subcritério A4 - Carta de Motivagéo (CM)




Todos os subcritérios sdo avaliados na escala de 0 a 100, tendo em conta o mérito, a adequacao e os fatores de
preferéncia. Os(As) candidatos(as) com MC < 50 s&do excluidos em mérito absoluto.

Aviso importante para candidatos(as) com diplomas emitidos por instituicdes de ensino superior estrangeiras:

e Os(As) candidatos(as) com diplomas emitidos por instituicbes de ensino superior estrangeiras podem
candidatar-se e serdo avaliados com os mesmos critérios que os candidatos(as) com diplomas emitidos por
instituicbes portuguesas, desde que apresentem, em candidatura, prova do reconhecimento dos graus
académicos e da conversao da classificagao final para a escala de classificagdo portuguesa, nos termos da
legislagao aplicavel.

e Os(As) candidatos(as) com diplomas estrangeiros reconhecidos que ndo apresentem prova da conversao da
classificagdo final para a escala de classificagdo portuguesa serao avaliados com a classificagdo minima de
25 pontos no critério da formagao académica.

e Em qualquer caso, os contratos de bolsa com candidatos(as) com diplomas emitidos por instituicdes
estrangeiras sO serdo celebrados mediante a apresentagcdo da prova de reconhecimento dos graus
académicos e conversao da classificagao final, conforme acima indicado.

Fatores de preferéncia:
Sera especialmente valorizada a experiéncia do candidato numa das seguintes linhas de investigagao:
O candidato devera ter:

e Sdlidos conhecimentos de Sistemas Elétricos de Energia, em particular no que se refere a integragéo na
rede de recursos energéticos distribuidos e avaliagdo de flexibilidade;

o Experiéncia em modelagéo e otimizagao de sistemas energéticos, incluindo programagéo matematica (por
exemplo, MILP), modelacéo estocastica e ferramentas de inteligéncia artificial;

o Experiéncia em programacao em Python, C e C++ para analise de dados, simulagdo e otimizagao;

e Conhecimentos e experiéncia de investigacao relacionados com eletrificacao portuaria ou integracéo de
energias renovaveis em ambientes maritimos;

e Experiéncia na concegao ou implementagao de estratégias de coordenagao de smart grids envolvendo
energias renovaveis e sistemas de armazenamento de energia.

o Experiéncia em investigacdo, com participagdo em projetos europeus.

Bonificagao por incapacidade

Os (As) candidatos(as) que apresentem um grau de incapacidade igual ou superior a 90% terdo uma bonificagéo de
20 pontos na pontuagédo do Mérito do Candidato.

Os (As) candidatos(as) que apresentem um grau de incapacidade igual ou superior a 60% e menor que 90% terao
uma bonificagdo de 10 pontos na pontuagao do Mérito do Candidato.

A pontuacéao bonificada do Mérito do Candidato podera, nestes casos, exceder os 100 pontos.

O grau de incapacidade é obrigatoriamente comprovado através da apresentagdo, em candidatura, do Atestado
Médico de Incapacidade Multiuso (AMIM), emitido nos termos do Decreto-Lei n°. 202/96, de 23 de outubro, na
redacao em vigor.

Os(As) candidatos(as) devem declarar no formulario de candidatura o tipo de deficiéncia de comunicacao/expressao
a utilizar no processo de selecéo, para que possam ser feitas as necessarias adaptagdes.

Composicao do Juri de Selegao:

Coordenador do juri: Hermano Joaquim dos Santos Bernardo, INESC TEC;
Vaogal Efetivo: Zenaida Sobral Mourao, INESC TEC;




Vogal Efetivo: Filipe Joel Nunes Soares, INESC TEC;
Suplente: Ricardo Jorge Gomes de Sousa Bento Bessa, INESC TEC;
Suplente: Adrian Carrillo Galvez, INESC TEC;

O painel de avaliagao apreciara as candidaturas de acordo com os critérios de avaliagdo constantes do presente
Aviso de Abertura de Concurso, ponderando os elementos de apreciagao.

Todos os membros do juri, incluindo o coordenador, estabelecem o compromisso de respeitar um conjunto de
responsabilidades essenciais ao processo de avaliagao, tais como os deveres da imparcialidade, da declaragao de
quaisquer potenciais situagdes de conflito de interesses e da confidencialidade. Em todos os momentos do processo
de avaliagdo, a confidencialidade é totalmente protegida e assegurada de modo a garantir a independéncia de todos
os pareceres produzidos.

Para cada candidatura sera produzida, pelo painel, uma ficha de avaliagao final onde de forma clara, coerente e
consistente sejam apresentados os argumentos que conduziram as classificagdes atribuidas a cada um dos critérios
e subcritérios de avaliagéo.

Das reunibes do juri de avaliagao sera produzida uma ata da responsabilidade de todos os seus membros. A ata e
os seus anexos devem incluir, obrigatoriamente, a seguinte informacao:

o Nome e afiliagdo de todos os membros do painel de avaliago;

¢ Identificagéo de todas as candidaturas excluidas e respetiva fundamentacao [caso aplicavel];

o Metodologia adotada pelo painel para casos considerados particulares [caso aplicavel];

e Fichas de Avaliagao Final de cada candidato;

e Lista proviséria de classificagéo e seriagdo dos(as) candidatos(as), por ordem decrescente da classificagdo
final, de todas as candidaturas avaliadas pelo juri;

e Declaragoes de CDI de todos os membros do juri;

o Eventuais delegagdes de voto e competéncias por motivo de auséncia justificada [caso aplicavel].

Notificagdo dos resultados: os resultados do processo de selegcdo, bem como os prazos e procedimentos de
audiéncia prévia, serao divulgados aos interessados por correio eletrénico (rh-global@inesctec.pt), para o endereco
eletrénico utilizado pelo candidato na candidatura, nos termos referidos no Art.° 13° do Regulamento de Bolsas do
INESC TEC.

8. FORMALIZAGAO DAS CANDIDATURAS/ REQUISITOS DE ADMISSIBILIDADE DA CANDIDATURA

E indispensavel, sob pena de no admissdo ao Concurso, anexar a candidatura os seguintes documentos:

1. Carta de motivagdo (em que o(a) candidato(a) elucida as razdes da sua candidatura, apresentando o seu
percurso cientifico e/ou profissional e de que forma este se enquadra no plano de trabalhos que pretende
devolver, quando aplicavel);

2. Duas cartas de recomendacao distintas e assinadas pelo respetivo emissor. Estas cartas deverao incluir o
contexto do relacionamento académico e/ou profissional do(a) candidato(a) com quem o recomenda, indicando
a referéncia a este concurso;

3. Curriculum Vitae (deve incluir a lista de eventuais bolsas anteriores, com natureza da bolsa, datas de inicio e
fim e instituicdes outorgante e de acolhimento);

4. Certificado de habilitagbes com o respetivo grau académico reconhecido em Portugal

® Os documentos comprovativos da titularidade de grau académico e diploma, ou do respetivo reconhecimento, quando se trate de
grau académico ou diploma atribuido por instituicdo de ensino superior estrangeira, podem ser dispensados em fase de candidatura,
sendo substituidos por declaragéo de honra do(a) candidato(a) de acordo com minuta proépria, ocorrendo a verificagdo daqueles
apenas em fase de contratualizagédo da bolsa.

® Registo de reconhecimento dos graus académicos atribuidos por instituicdes de ensino superior estrangeiras e registo da converséao
da respetiva classificagao final para a escala de classificagéo portuguesa, ou, em alternativa, declaragéo de honra do(a) candidato(a)
em como obteve o reconhecimento do grau estrangeiro equivalente ao de licenciado ou mestre com efeitos ao final do prazo de
candidatura.

5. Declaragao de ndo incumprimento dos deveres do(a) bolseiro(a);
6. Outros documentos comprovativos relevantes para a apreciagao final.




Relativamente aos requisitos de admissibilidade acima mencionados, faz-se notar o seguinte:

e No caso de graus académicos atribuidos por instituicdes de ensino superior estrangeiras, e por forma a
garantir a aplicagao do principio da igualdade de tratamento a candidatos(as) que detém graus académicos
estrangeiros e nacionais, € obrigatério o reconhecimento desses graus e a conversdao da respetiva
classificagdo final para a escala de classificagdo portuguesa.

e O reconhecimento de graus académicos e diplomas estrangeiros bem como a conversao da classificagao
final para a escala de classificagao portuguesa pode ser requerido em qualquer instituigdo de ensino superior
publica, ou na Diregao-Geral do Ensino Superior (DGES, apenas para o caso do reconhecimento automatico).
Relativamente a esta matéria, sugere-se a consulta do portal da DGES através do seguinte endereco:
http://www.dges.gov.pt.

e Soserdo admitidos candidatos(as) que tenham concluido o ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado
ou mestre até ao final do prazo de candidatura. Caso ainda ndo disponham da certiddo de concluséo de
curso, sera aceite declaragdo de honra dos(as) candidatos(as) em como concluiram as habilitagcdes
necessarias para efeitos do concurso até ao final do prazo de candidatura. A concessdo da bolsa esta
condicionada a apresentacdo, em fase de contratualizagdo, dos comprovativos da titularidade das
habilitagbes académicas.

REQUISITOS DE CONCESSAO DE BOLSA
Os contratos de bolsa de investigagdo séao celebrados diretamente com a FCT.

Os seguintes documentos terdo de ser obrigatoriamente remetidos, aquando da eventual concessao da bolsa, para
efeitos da sua contratualizagao:

a) Copia do(s) documento(s) de identificagao civil, fiscal e, quando aplicavel, de seguranca social’;
b) Copia dos certificados de habilitagdes dos graus académicos detidos;

c) Apresentacao do registo de reconhecimento dos graus académicos estrangeiros e conversao
das respetivas classificacoes finais para a escala de classificagao portuguesa, caso aplicavel;

d) Plano de trabalhos;
e) Documento comprovativo de matricula e inscrigdo num dos Programas de Doutoramento;

f) Declaragédo do(s) orientador(es) assumindo a responsabilidade pela supervisdo do plano de
trabalhos, nos termos do artigo 5.°-A do Estatuto do Bolseiro de Investigagdo (minuta da declaragao a
disponibilizar pela FCT);

g) Documento comprovativo de aceitacdo do(a) candidato(a) por parte da instituigdo onde
decorrerdo as atividades de investigacdo, garantindo as condi¢des necessarias ao seu bom
desenvolvimento, bem como o cumprimento dos deveres previstos no artigo 13.° do Estatuto do
Bolseiro de Investigacdo (minuta da declaracdo a disponibilizar pela FCT);

h) Documento atualizado comprovativo do cumprimento do regime de dedicagdo exclusiva
(minuta da declaracéo a disponibilizar pela FCT);

A concessao da bolsa encontra-se ainda dependente:

e do cumprimento dos requisitos previstos no presente Aviso de Abertura;

e do resultado da avaliacao;

e dainexisténcia de incumprimento injustificado dos deveres do(a) bolseiro(a) no ambito de anterior
contrato de bolsa financiada, direta ou indiretamente, pela FCT;

e da disponibilidade orgamental da FCT.

A falta de entrega de algum dos documentos necessarios para completar o processo de contratualizagdo da bolsa,
no prazo de 6 meses a partir da data de comunicagéo da decisdo de concessao condicional da bolsa, implica a
caducidade da referida concessao e o encerramento do processo.

A disponibilizagdo destes documentos pode ser substituida, por opgdo do candidato, pela apresentagado

presencial na entidade financiadora, a qual guardara os elementos constantes dos mesmos que sejam pertinentes
para a validade e execucgao do contrato, incluindo os numeros de identificagéo civil, fiscal e de seguranga social,
bem como a validade dos respetivos documentos.



http://www.dges.mctes.pt/

PRAZOS E PROCEDIMENTOS DE AUDIENCIA PREVIA, RECLAMAGAO E RECURSO

Apds comunicagdo da lista provisoéria dos resultados da avaliagdo, os(as) candidatos(as) dispdem de um periodo de
10 dias uteis para, querendo, se pronunciarem em sede de audiéncia prévia de interessados, nos termos dos artigos
121° e seguintes do Cddigo do Procedimento Administrativo.

A decisdo final sera proferida apds a anadlise das pronuncias apresentadas em sede de audiéncia prévia de
interessados. Da deciséo final pode ser interposta reclamacao no prazo de 15 dias Uteis, ou, em alternativa, interposto
recurso no prazo de 30 dias uteis, ambos contados a partir da respetiva notificagdo. Os(As) candidatos(as) que
optarem por submeter reclamagdo devem dirigir a sua pronuncia ao membro do Conselho Diretivo da FCT com
competéncia delegada. Os(As) candidatos(as) que optarem por apresentar recurso devem dirigir 0 mesmo ao
Conselho Diretivo da FCT.

9. FINANCIAMENTO
Os contratos de bolsa de investigacédo séo celebrados diretamente com a FCT.

O pagamento das bolsas tera inicio apés a devolugéo, pelos(as) candidatos(as), do contrato de bolsa devidamente
assinado, o que devera ocorrer no prazo maximo de 15 dias Uteis contados a partir da data do seu recebimento.

As bolsas atribuidas no ambito do presente concurso serdo financiadas pela FCT com verbas do Orcamento do
Estado e, quando elegiveis, com verbas do Fundo Social Europeu (FSE), através do Programa de Desenvolvimento
de Qualificagdes e Inclusdo (PDQI), de acordo com as disposi¢des regulamentares fixadas para o efeito.

10. TERMOS E CONDIGOES DE RENOVAGAO DA BOLSA

A renovacao da bolsa depende sempre de pedido apresentado pelo(a) bolseiro(a), nos 60 dias Uteis anteriores a
data de inicio da renovagao, acompanhado dos seguintes documentos:

a) pareceres emitidos pelo(s) orientador(es) e pela(s) entidade(s) de acolhimento sobre o acompanhamento dos
trabalhos do(a) bolseiro(a) e a avaliagdo das suas atividades;

b) documento atualizado comprovativo do cumprimento do regime de dedicagéo exclusiva;

¢) documento comprovativo de renovagao da inscri¢gdo no ciclo de estudos conducente ao grau de doutor.

11. INFORMAGAO E PUBLICIDADE DO FINANCIAMENTO CONCEDIDO

Em todas as atividades de 1&D direta ou indiretamente financiadas pela bolsa, nomeadamente, em todas as
comunicagdes, publicagdes e criagbes cientificas, bem como teses, realizadas com os apoios previstos na bolsa,
deve ser expressa a mencgéo de apoio financeiro da FCT e do Fundo Social Europeu, através do Programa de
Desenvolvimento de Qualifica¢des e Inclusédo (PDQI).

Para estes efeitos devem ser inscritos nos documentos referentes a estas ac¢des as insignias da FCT, do MCTES,
do FSE e da UE, conforme as normas graficas de cada programa operacional.

A divulgacéo de resultados da investigagao financiada ao abrigo do RBI deve obedecer as normas de acesso aberto
de dados, publicagdes e outros resultados da investigagdo em vigor na FCT.

Em todas as bolsas, e em particular no caso de agdes apoiadas por financiamento comunitario, designadamente do
FSE, poderao ser realizadas agdes de acompanhamento e controlo por parte de organismos nacionais e
comunitarios conforme legislagdo aplicavel nesta matéria, existindo por parte dos(as) bolseiros(as) apoiados a
obrigatoriedade de colaboragdo e de prestagao da informagéao solicitada, a qual abrange a realizagao de inquéritos
e estudos de avaliagao nesta area, ainda que a bolsa ja tenha cessado.




12. POLITICA DE NAO DISCRIMINAGAO E IGUALDADE DE ACESSO

A FCT e o INESC TEC promovem ativamente uma politica de ndo discriminagéo e de igualdade de acesso, pelo que
nenhum candidato(a) pode ser privilegiado(a), beneficiado(a), prejudicado(a) ou privado(a) de qualquer direito ou
isento(a) de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo, orientagao sexual, estado civil,
situacgao familiar, situagdo econdémica, instrugao, origem ou condi¢ao social, patriménio genético, capacidade de
trabalho reduzida, deficiéncia, doenga crénica, nacionalidade, origem étnica ou raga, territério de origem, lingua,
religido, convicgdes politicas ou ideoldgicas e filiagdo sindical.

O(A) candidato(a) com deficiéncia tem preferéncia, em caso de igualdade de classificagdo. Os(As) candidatos(as)
devem declarar no formulario de candidatura, sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade, o tipo
de deficiéncia de comunicagcdo/expressdo a utilizar no processo de selegcdo, nos termos do diploma
supramencionado.

13. LEGISLAGAO E REGULAMENTAGAO APLICAVEL

O Concurso rege-se pelo presente Aviso de Abertura, pelo Regulamento de Bolsas de Investigagcédo da FCT, provado
pelo Regulamento n°® 950/2019, publicado na Il Série do DR de 16 de dezembro de 2019, pelo Estatuto do Bolseiro
de Investigacao aprovado pela Lei n.° 40/2004, de 18 de agosto, na redagcdo em vigor, bem como pelo Regulamento

de Bolsas do INESC TEC e pela demais legislagao nacional e comunitaria aplicavel.

Para mais informagdes, consultar o Regulamento de Bolsas do INESC TEC e respetivos anexos em
www.inesctec.pt/bolsas
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https://www.fct.pt/apoios/bolsas/docs/RegulamentoBolsas_25_06_2012.pdf
http://www.inesctec.pt/bolsas
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