INSTITUTO DE ENGENHARIA
DE SISTEMAS E COMPUTADORES, I N Es‘ I E‘
TECNOLOGIA E CIENCIA

CONCURSO PARA CONTRATACAO — Técnico(a) de Apoio ao Financiamento

Referéncia: AE2026-0037 (SAAF-Geral)

Instituicao: INESC TEC - Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores, Tecnologia e Ciéncia

Posicao: Técnico(a) de Apoio ao Financiamento

Regime e Localizacao: Hibrido — Porto

Responsavel: Marta Barbas

Inicio previsto do contrato: Contrato a termo certo, com inicio a 15 de margo ou conforme acordo entre as partes.

Resumo do Anuncio:
O INESC TEC abre concurso para a contratagdo de um(a) Técnico(a) na area de Apoio ao Financiamento

A atividade a desenvolver insere-se na atividade do servigo de apoio a angariagédo de financiamentos, nomeadamente
no que respeita a procura e divulgacdo da informacdo acerca de oportunidades de financiamentos e
acompanhamento da elaboragéo de candidaturas em programas europeus e internacionais.

Principais responsabilidades:

e  Procura e divulgacédo da informagao acerca de oportunidades de financiamentos europeus e internacionais
para as atividades de 1&D&l do INESC TEC.

e Elaboracéao de Pareceres sobre Programas e possibilidades de financiamento.

e Acompanhamento e participagao na elaboragédo e submissao de candidaturas.

e Compilacao de dados sobre candidaturas submetidas e disponibilizagao de informagé&o sobre os resultados.

Requisitos minimos e formagao académica:

. Mestrado, Mestrado Integrado, Licenciatura - Antes de Bolonha. Em Economia, Direito ou Relagdes
Internacionais.

. Facilidade de expresséo oral e escrita, em portugués e inglés;

e  Conhecimentos informaticos em ambiente Windows e ferramentas Office.

e Personalidade proactiva e espirito de iniciativa e vontade de aprender.

Fatores de preferéncia:

¢ Boacapacidade de organizagao, andlise e proatividade na procura de solugdes.
. Facilidade de integracdo em equipas de trabalho.

. Facilidade para eventuais deslocagdes ao estrangeiro.

e Conhecimentos avangados da lingua inglesa, falada e escrita.

e  Experiéncia em tematicas de financiamentos europeus.

O que oferecemos:

e Integragdo numa instituicdo de exceléncia no Sistema Cientifico Nacional;

. Desafio estimulante e possibilidade de contribuir para criagdo de algo novo e de importancia estratégica para
a instituicao;

* Ambiente colaborativo, internacional, inclusivo e orientado para a inovagéao;

* Autonomia e possibilidade de crescimento pessoal e profissional;

e Acesso a formagéo especializada, horario flexivel, regime de trabalho hibrido, seguro de salude e outras
regalias em vigor;

e Remuneragdo ajustada a experiéncia e a fungdo, com possibilidade de prémios via Avaliagdo de
Desempenho.

Processo de candidatura:

e Submissao através de http://www.inesctec.pt/ na seccéo "JUNTE-SE A NOS";
e  Periodo de candidatura: de 12/02/2026 a 25/02/2026;
e Oscandidatos que preencherem os requisitos minimos serao admitidos para a fase de avaliagao e selegao.
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Metodologia de selegao:

Avaliagao curricular

Constituida por duas fases, a primeira fase passa pela Avaliagao Curricular (AC) e a segunda pela Entrevista Individual
(El). Todos os pardmetros sao avaliados na escala de 0 a 100, tendo em conta o mérito, a adequacgao e os fatores de
preferéncia.

e  Osparametros da AC e respetivos pesos séo:

. Experiéncia Profissional (EP, 40%): Anos de experiéncia relevante na posigao (20%); Relevancia das posi¢oes
anteriores (20%)

e Formacgédo Académica (FC, 20%): Grau académico mais alto obtido (10%); Relevancia dos cursos para a
posigao (10%)

e Certificagbes e Qualificagdes Adicionais (CQ, 40%): Certificagées/formacao adicional relevante para a
posigéo (10%); Verificagédo dos fatores de preferéncia (30%)

Os (As) candidatos com AC < 50 sdo excluidos em mérito absoluto. Os melhores cinco candidatos que nao sejam
excluidos em meérito absoluto sdo chamados para a El. A classificagéo Final (CF) é obtida a partir da AC (50%) e da El
(50%).

Comunicacao dos resultados

Os resultados do processo de selegao serdo divulgados aos interessados por correio eletrénico.

Bonificacao por Incapacidade:

e |Incapacidade 2 90%: +20 pontos na avaliagao curricular;
. Incapacidade = 60% e <90%: +10 pontos na avaliagéo curricular.

A pontuacgéo bonificada da Avaliagdo Curricular poderd, nestes casos, exceder os 100 pontos.
Apresentacéao obrigatéria de Atestado Médico de Incapacidade Multiuso.

Juri de selecao:

. Presidente: Marta Barbas
3 Membros: Anibal Matos e Luis Seca.
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