INESC

CONCURSO PARA CONTRATAGAO: Jurista — Contratagdo Publica

Referéncia: AE2025-0288 (AJ-Geral - AJ)

Instituicdo: INESC TEC - Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores, Tecnologia e Ciéncia
Posigao: Jurista — Contratagédo Publica

Regime e localizagao: Hibrido - instalagdes do INESC TEC no Porto

Area de trabalho Juridica — Contratacéo Publica

Resumo do anuncio:

O INESC TEC, uma organizagao de I&D que visa criar um futuro sustentavel através da ciéncia, tecnologia e
inovagao com impacto na sociedade, abre concurso para a contratagéo de um Jurista na area da contratagéo
publica.

Responsavel: Rita Ribeiro Barros/Paula Basto
Data de inicio: 2025-09-01
Localizagao: INESC TEC, Porto, Portugal

Descri¢ao da fungao:
Area de trabalho: Juridica — Contratacdo Publica

Descrigao da fungao: A pessoa selecionada ira integrar a equipa de apoio juridico e o projeto
INESCTEC.OCEAN, reforgando a area da contratagéo publica, cabendo-lhe, nomeadamente:

e Analisar procedimentos de realizagdo de despesas relativa a bens e servigos.

e Desencadear os procedimentos de formagdo de contrato necessarios a contratualizagdo de bens e
servicos bem como empreitadas de obras, elaborar informagdes, pegas de procedimento, relatérios e
comunicacgdes.

e Desencadear procedimentos de ajuste direto, consulta prévia, concurso limitado por prévia qualificagéo,
concurso publico (nacional e internacional), contratacéo excluida.

e Procedimentos de contratagdo publica através das plataformas de contratagdo publica, nomeadamente
AcinGov, Anogov, etc.

e Auxilio na resposta a procedimentos de contratagdo publica enquanto entidade adjudicataria.

e Fazer parte de juris de procedimentos.

e Assegurar as relagdes externas de reporte de informacao legalmente exigidas em matéria de
contratagao publica.

e  Propor regras e elaborar normas com vista a harmonizar a realizagdo dos procedimentos de aquisigdo
de bens e servigos previstos na legislagéo.

e Exercer as demais fungdes que lhe sejam atribuidas.

Objetivos: A pessoa a contratar ira reforgar a equipa de apoio juridico de uma instituicdo de investigagao de
consideravel dimensao e dinamismo, na area da contratagdo publica, mediante a aplicagdo do enquadramento
juridico nacional, europeu e internacional relativo a entidades adjudicantes de contratos publicos, necessarios a
prossecucgdo da sua atividade, assegurando o cumprimento das obrigacdes legais da instituicdo e a defesa dos
seus interesses, contribuindo para a concretizagédo do propésito do INESC TEC. O candidato selecionado ira
também prestar apoio juridico na area de contratagao publica ao projeto INESCTEC.OCEAN, que visa criar um
centro de exceléncia em investigagao e engenharia oceanica.

Beneficios e vantagens:

e Integrar uma instituicdo de exceléncia do Sistema Nacional de Ciéncia e Tecnologia

e Fazer parte de um ambiente colaborativo, diverso, internacional, socialmente responsavel, multicultural
e inclusivo, com condigdes claras de crescimento individual.

e  Poder ter um bom equilibrio entre a vida pessoal e profissional através de horarios flexiveis, regime
hibrido (teletrabalho e presencial), tolerancias de ponto, dia de aniversario, seguro de saude com
possibilidade de extenséo a familiares, estacionamento gratuito, descontos em hotéis, ginasios,
transportes, entre outros.

e Remuneragao ajustada a experiéncia e a fungéo

Requisitos e Qualificagdes:
Habilitagdes académicas: Licenciatura em Direito
Requisitos minimos:

e  Conhecimento e dominio do ordenamento juridico portugués;
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e Dominio das linguas Portuguesa e Inglesa, falada e escrita;
e  Experiéncia anterior comprovada em contratagdo publica, incluindo a utilizagéo de plataformas
eletrénicas de contratagédo publica.

Fatores de preferéncia: Disponibilidade imediata ou a muito curto prazo.

Tipo de Contrato
e Termo incerto

A contratagdo sera regida pelo estipulado na legislacdo em vigor relativa a contratos individuais de trabalho
a termo incerto, bem como pelas normas internas do INESC TEC.

Processo de candidatura:
Periodo de candidatura: De 2025-07-15 a 2025-07-28

Submissao de candidaturas: Preenchimento de formulario eletronico em www.inesctec.pt na secgdo SEJA NOSSO
COLABORADOR

Os candidatos que preencherem os requisitos minimos serdo admitidos para a fase de avaliagédo e selegéao.

Metodologia de avaliagao e selegao:

Constituida por duas fases, a primeira fase passa pela Avaliagdo Curricular (AC) e a segunda pela Entrevista
Individual (EI).

Todos os parametros s&o avaliados na escala de 0 a 100,de acordo com os seguintes. parametros da AC e
respetivos pesos:

a) Curriculum relevante para a area de trabalho a concurso (60%).
b) Experiéncia anterior comprovada em contratagédo publica (40%).

Os (As) candidatos com AC < 50 sao excluidos em mérito absoluto. Os melhores trés candidatos que ndo sejam
excluidos em mérito absoluto sdo chamados para a El. A classificagao Final (CF) é obtida a partir da AC (90%) e
da EI (10%).

Juri de Selecgao:

Presidente do Juri: Maria da Graga Barbosa
Vogal: Ana Margarida Pereira

Vogal: Paula Basto

Vogal Suplente: Pedro Oliveira

Vogal Suplente; Vasco Rosa Dias

Notificagcdo dos resultados: Os resultados do processo de selegao serao divulgados aos interessados por
correio eletronico.

Bonificagao por incapacidade:

Os(As) candidatos(as) que apresentem um grau de incapacidade igual ou superior a 90% terdo uma bonificagdo
de 20 pontos na pontuagéo da Avaliagdo Curricular.

Os(As) candidatos(as) que apresentem um grau de incapacidade igual ou superior a 60% e menor que 90%
terdo uma bonificagdo de 10 pontos na pontuagéo da Avaliagao Curricular.

A pontuacao bonificada da Avaliagdo Curricular podera, nestes casos, exceder os 100 pontos.

O grau de incapacidade é obrigatoriamente comprovado através da apresentagao, em candidatura, do Atestado
Médico de Incapacidade Multiuso.


http://www.inesctec.pt/
https://www.inesctec.pt/pt/junte-se-a-nos#opportunities
https://www.inesctec.pt/pt/junte-se-a-nos#opportunities

