CONCURSO PARA CONTRATACAO: Gestor de Comunicacao

Referéncia: AE2024-0472 (INESCTEC.OCEAN - PE)
INESC TEC - Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores, Tecnologia e Ciéncia
Posigéao: Gestor de Comunicagao
Regime e localizagéo: Hibrido - instalagdes do INESC TEC no Porto
Area de Trabalho: Comunicagao

Resumo do andncio:
O INESC TEC, uma organizacao de I&D que visa criar um futuro sustentavel através da ciéncia, tecnologia e inovagdo com impacto na
sociedade, abre concurso para a contratagdo de um Gestor de Comunicagdo na area de comunicagéo

Responsavel: Joana Desport Coelho
Duragao do contrato: de 2025-01-01 a 2025-12-31, eventualmente renovavel.
Localizacéo: INESC TEC, Porto, Portugal

Texto do anuncio:

Area de trabalho: Comunicagéo
Descricao da Fungéo: O plano de trabalhos a desenvolver enquadra-se na area funcional de Comunicagéo do INESC TEC, no que ao apoio a
projetos de I1&D diz respeito.

Objetivos: Coordenagéo das atividades de comunicagéo de um projeto de investigacédo na area do mar; Planeamento estratégico das
atividades de comunicacao do projeto (ex.: plano de comunicacao e disseminacéo de resultados); Execucdo das atividades de comunicagéo
do projeto, nomeadamente: (a) Produgao de contetidos, em portugués e inglés, para varios suportes de comunicagéo, nomeadamente
noticias, newsletters, podcasts, website, entre outros; (b) Gestéo de diversas plataformas digitais, tais como website, redes sociais, entre
outras; (c) Capacidade de andlise de resultados das métricas de comunicagao (ex.: redes sociais, newsletters, website, etc.) com preparagao
e apresentacgéo periddica de relatérios de desempenho (deliverables); (d) Organizagdo de eventos; (e) Relagdo com outros stakeholders
(internos e externos ao projeto).

Beneficios e Vantagens:

e  Fazer parte de um ambiente colaborativo, diverso, internacional, socialmente responsavel, multicultural e inclusivo, com condig6es
claras de crescimento individual.

e  Poder ter um bom equilibrio entre a vida pessoal e profissional através de horarios flexiveis, regime hibrido (teletrabalho e
presencial), tolerancias de ponto, dia de aniversario, seguro de saide com possibilidade de extenséo a familiares, estacionamento
gratuito, descontos em hotéis, ginasios, transportes, entre outros.

Requisitos e Qualificagdes:

Habilitagdes académicas: Licenciatura ou Mestrado em Ciéncias da Comunicacao, Comunicagéo de Ciéncia, ou similar

Requisitos minimos: Experiéncia profissional minima de 5 anos em func¢des similares. Proficiéncia em inglés - oral e escrita - e na administra¢&o
de contetidos em Wordpress. Competéncias de edi¢édo de video e fotografia. Experiéncia relevante ao nivel da gestao de redes sociais, websites e
na utilizagdo do Microsoft Office (Word, Excel, Access, Power Paint, etc.)

Fatores de preferéncia: Mestrado; Experiéncia profissional na area da Ciéncia e Tecnologia; experiéncia com ferramentas de multimédia
especificas (ex: Adobe lllustrator, Adobe Premiere, Adobe Photoshop, Canva, etc.); formagdo em comunicacao de ciéncia; carta de condugao
de ligeiros.

Entidade Financiadora: no &mbito do projeto INESCTEC.OCEAN com referéncia 101136903 financiado pela Comisséo Europeia,
enguadrado no programa Horizonte Europa para o periodo de 2021-2027.

Tipo de Contrato: Termo Certo

A contratacdo seré regida pelo estipulado na legislacdo em vigor relativa a contratos individuais de trabalho a termo certo, bem como pelas
normas internas do INESC TEC.

Processo de candidatura: Preenchimento dos campos na secgao “Submeter Candidatura” no website do INESC TEC
Os candidatos que preencherem os requisitos minimos serdo admitidos para a fase de avaliagdo e selecao.

Metodologia de avalia¢do e selecéo:

Constituida por duas fases, a primeira fase passa pela Avaliag&o Curricular (AC) e a segunda pela Entrevista Individual (El). Todos os pardmetros
sdo avaliados na escala de 0 a 100, tendo em conta o mérito, a adequagao e os fatores de preferéncia.

Os parametros da AC e respetivos pesos sao:

. Experiéncia Profissional (EP, 35%): Anos de experiéncia relevante na posi¢céo (15%); Relevancia das posi¢des anteriores (20%)
. Formacao Académica (FC, 45%): Grau académico mais alto obtido (15%); Relevancia dos cursos para a posigcao (30%)

e  Certificagdes e Qualificages Adicionais (CQ, 20%): Certificacdes/formacéo adicional relevante para a posicao (10%); Verificagdo dos
fatores de preferéncia (10%)
Os(As) candidatos com AC < 50 s&o excluidos em mérito absoluto. Os melhores cinco candidatos que ndo sejam excluidos em mérito absoluto s&dg
chamados para a El. A classificagdo Final (CF) é obtida a partir da AC (60%) e da El (40%).




Bonificagdo por
Incapacidade:

Os(As) candidatos(as) que apresentem um grau de incapacidade igual ou superior a 90% terdo uma
bonificac@o de 20 pontos na pontuacéo da Avaliagdo Curricular.

Os(As) candidatos(as) que apresentem um grau de incapacidade igual ou superior a 60% e menor que 90% terdo uma
bonificac@o de 10 pontos na pontuacéo da Avaliagdo Curricular.

A pontuacéo bonificada da Avaliagdo Curricular podera, nestes casos, exceder os 100 pontos.

O grau de incapacidade é obrigatoriamente comprovado através da apresentacédo, em candidatura, do Atestado Médico
de Incapacidade Multiuso

Jari de Selegéo:

Notificacdo dos
resultados:

Presidente do Juri: Eduardo Silva

Vogal: Joana Desport Coelho

Vogal: Diana Viegas

Os resultados do processo de selegéo serdo divulgados aos interessados por correio eletrénico.

Periodo de candidatura: De 2024-11-14 a 2024-11-27
Submisséo candidaturas: Preenchimento de formulario eletronico em www.inesctec.pt na seccdo SEJA NOSSO COLABORADOR

Funded by the
European Union



http://www.inesctec.pt/
https://www.inesctec.pt/pt/junte-se-a-nos#opportunities

