INESC
CONCURSO PARA CONTRATACAO de Técnico(a) Especialista

Cargo/posicdo/bolsa:

Referéncia: AE2024-0134 ( SAL-Geral - SAL)
INESC TEC - Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores, Tecnologia e Ciéncia
Cargo/posicao/bolsa:  Técnico Especialista
Localidade: Porto
Area cientifica: Genérica: TECHNOLOGY
Especifica: Knowledge technology

Resumo do anlncio:

O INESC TEC abre concurso para a contratagdo de 1 Técnico Especialista na area de Gestédo de Ciéncia e Tecnologia.
Orientador Cientifico:  Daniel Marques Vasconcelos

Inicio do contrato: 2024-05-15

Local de trabalho: INESC TEC, Porto, Portugal

Texto do anlincio:

Area de trabalho: Gest&o de Ciéncia e Tecnologia

Descricdo do Trabalho: Atividades no ambito de gestdo e valorizagdo de conhecimento, nomeadamente no ambito dos diversos projetos da
organizacdo no ambito do PRR: prospecao, identificacdo e mapeamento de novos resultados de 1&D; definicdo e execugdo de estratégias de
protecéo de propriedade intelectual, apoio a redacéo de pedidos de patente e demais direitos de propriedade intelectual, marketing de
tecnologia a potenciais tomadores; preparagéo, negocia¢éo e monitoriza¢éo de contratos de licenciamento e definicdo e implementagdo de
estratégias de software open source. Gestao de interagao indistria-instituicdo-investigadores. Apoio a estruturagdo de modelos de negoécio.
Preparacéo de candidaturas de projetos de I&D nas areas da valorizagdo do conhecimento, propriedade intelectual e empreendedorismo,
orientacao de investigadores juniores, bem como coordenacéo e participagdo em iniciativas de divulgacao cientifica e tecnolégica,
particularmente na area da Gestéo de Ciéncia e Tecnologia. Esta prevista formagao hands-on pela equipa do SAL em todas as tarefas acima
referidas, bem como o apoio e incentivo a formagao em entidades internacionais de referéncia na area da Propriedade Intelectual e
Transferéncia de Tecnologia como a WIPO, EPO, IPR Helpdesk, ASTP, LES, CEIPI, entre outros.

Objetivos: Prospecédo de tecnologia, definicdo de estratégias de propriedade intelectual, apoio a redagdo de patentes e escolha de licengas
de software, licenciamento e comercializacdo de tecnologia.

Habilitac6es académicas: Formac&o em Engenharia Eletrotécnica, Informética, Gestéo Industrial ou Ciéncia de Computadores, Fisica,
Matematica ou similares ou Gestédo e Economia.
Requisitos minimos: Muito bons conhecimentos de Inglés e Portugués (falado e escrito) e cultura cientifica de exceléncia para

andlise e decisdes baseadas em evidéncia.

Fatores de preferéncia: Excelentes capacidades de comunicagéo verbal e escrita para interagir eficazmente em contexto nacional e
internacional com investigadores do INESC TEC, empresas, agéncias financiadoras, agentes de propriedade
industrial, investidores de capital de risco, etc. Fortes capacidades de organizagéo e atengao aos pormenores
e capacidade para gerir varios projectos em simultaneo. Excelentes capacidades de resolugéo de problemas
para lidar com questdes complexas de caracter comercial, juridico, interpessoal e inter-organizacional. Fortes
competéncias interpessoais que refletem cortesia, diplomacia e uma abordagem de colaboracao para
desenvolver e manter relagdes de trabalho eficazes. Capacidade de trabalhar de forma independente e de
exercer um bom julgamento e discricdo no desempenho de todas as tarefas de trabalho.

Experiéncia profissional no desenvolvimento de software e conhecimento da indUstria da ciberseguranca e
telecomunicacdes sera fortemente valorizada. A participacdo em programas de empreendedorismo, a
formacéo de propriedade intelectual e a experiéncia em gestao de tecnologia bonificardo a candidatura.

Entidade Financiadora:

Tipo de Contrato: Termo Incerto

A contratagdo sera regida pelo estipulado na legislagdo em vigor relativa a contratos individuais de trabalho a termo incerto, bem como pelas
normas internas do INESC TEC.

Critérios de avaliagao: A selecdo dos candidatos basear-se-a nos seguintes critérios, por ordem decrescente de ponderacao:
a) Curriculum relevante para a area de abertura do concurso
b) Experiéncia anterior comprovada.
Bonificagéo por Os(As) candidatos(as) que apresentem um grau de incapacidade igual ou superior a 90% teréo uma
Incapacidade: bonifica¢éo de 20 pontos na pontuagéo da Avaliagéo Curricular.
Os(As) candidatos(as) que apresentem um grau de incapacidade igual ou superior a 60% e menor que 90%
terdo uma bonificagdo de 10 pontos na pontuagéo da Avaliacdo Curricular.
A pontuacéo bonificada da Avaliagdo Curricular podera, nestes casos, exceder os 100 pontos.
O grau de incapacidade é obrigatoriamente comprovado através da apresentacédo, em candidatura, do
Atestado Médico de Incapacidade Multiuso (AMIM), emitido nos termos do Decreto-Lei n°. 202/96, de 23 de
outubro, na redac¢éo em vigor.




INESC

Jari de Selecéo: Presidente do Juri: Daniel Margues Vasconcelos;
Vogal: Rita Lopes;
Vogal: Marta Vranas;

Notificac&o dos Os resultados do processo de selegdo serédo divulgados aos interessados por correio eletrénico.
resultados:
Periodo de candidatura: De 2024-04-11 a 2024-04-24

Submisséo candidaturas: Preenchimento de formulério eletrénico em www.inesctec.pt na secgdo SEJA NOSSO COLABORADOR



http://www.inesctec.pt
https://www.inesctec.pt/pt/junte-se-a-nos#opportunities

