INESC
CONCURSO PARA CONTRATACAO de Técnico(a) Especialista

Cargo/posicdo/bolsa:

Referéncia: AE2024-0076 ( SAS-Geral - SAS)
INESC TEC - Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores, Tecnologia e Ciéncia
Cargo/posicao/bolsa:  Técnico Especialista
Localidade: Porto
Area cientifica: Genérica: COMPUTER SCIENCE
Especifica: Computer Systems

Resumo do anlncio:

O INESC TEC abre concurso para a contratagdo de 1 Técnico Especialista na area de Administracdo de sistemas.
Orientador Cientifico:  Jaime Dias

Duragéo do contrato: de 2024-04-01 a 2025-03-31, eventualmente renovavel.

Local de trabalho: INESC TEC, Porto, Portugal

Texto do anlincio:

Area de trabalho: Administracdo de sistemas

Descricdo do Trabalho: A atividade centrar-se-a na administracdo de sistemas existentes e na instalacédo e configuragdo de uma
infraestrutura de armazenamento de objetos (S3) e de uma infraestrutura de MLOps.

Objetivos: No termo do contrato, o contratado terd adquirido uma visao global e conhecimentos consolidados sobre os sistemas fornecidos
pelo servico. Tera ainda adquirido conhecimentos e participado ativamente na instalagdo e configuragdo de uma infraestrutura de
armazenamento de objetos (S3) e de uma infraestrutura de MLOps.

Habilitag6es académicas: Licenciatura em Engenharia Informatica ou similar.
Requisitos minimos: - experiéncia de administracéo de sistemas Linux

- experiéncia de administracéo de platafomas Docker e Kubernetes

- experiéncia em GitOps

- conhecimentos em redes de computadores

- dominio das linguas portuguesa e inglesa (falada e escrita).
Fatores de preferéncia: - experiéncia de administra¢éo de sistemas MS Windows

- experiéncia em DevOps

- experiéncia em MLOps

- experiéncia em OpenStack

- experiéncia em Ansible

- experiéncia em seguranga informatica.

Entidade Financiadora:

Tipo de Contrato: Termo Certo

A contratagdo sera regida pelo estipulado na legislagdo em vigor relativa a contratos individuais de trabalho a termo certo, bem como pelas
normas internas do INESC TEC.

Critérios de avaliagao: A selecdo dos candidatos basear-se-a nos seguintes critérios, por ordem decrescente de ponderacao:
a) Curriculum relevante para a area de abertura do concurso
b) Experiéncia anterior comprovada.
Bonificagéo por Os(As) candidatos(as) que apresentem um grau de incapacidade igual ou superior a 90% teréo uma
Incapacidade: bonificacéo de 20 pontos na pontuagéo da Avaliagéo Curricular.
Os(As) candidatos(as) que apresentem um grau de incapacidade igual ou superior a 60% e menor que 90%
terdo uma bonificagdo de 10 pontos na pontuagéo da Avaliacdo Curricular.
A pontuacéo bonificada da Avaliagdo Curricular podera, nestes casos, exceder os 100 pontos.
O grau de incapacidade é obrigatoriamente comprovado através da apresentacédo, em candidatura, do
Atestado Médico de Incapacidade Multiuso (AMIM), emitido nos termos do Decreto-Lei n°. 202/96, de 23 de
outubro, na redagéo em vigor.




INESC

Jari de Selecéo: Presidente do Juri: Gabriel David;
Vogal: Jaime Dias;
Vogal: Ademar Aguiar;

Notificac&o dos Os resultados do processo de selegdo serédo divulgados aos interessados por correio eletrénico.
resultados:
Periodo de candidatura: De 2024-02-15 a 2024-02-29

Submisséo candidaturas: Preenchimento de formulério eletrénico em www.inesctec.pt na secgdo SEJA NOSSO COLABORADOR



http://www.inesctec.pt
https://www.inesctec.pt/pt/junte-se-a-nos#opportunities

