
CONCURSO PARA CONTRATAÇÃO de Técnico(a) Especialista

Cargo/posição/bolsa:
Referência: AE2023-0030 ( AJ-Geral - AJ )

INESC TEC - Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores, Tecnologia e Ciência

Cargo/posição/bolsa: Técnico Especialista

Localidade: Porto

Área científica: Genérica: JURIDICAL SCIENCES

Específica: European Law,Private Law

Resumo do anúncio:
O INESC TEC abre concurso para a contratação de 1 Técnico Especialista na área de Ciências Jurídicas.

Orientador Científico: Rita Ribeiro Barros

Duração do contrato: de 2023-03-01 a 2024-02-29, eventualmente renovável.

Local de trabalho: INESC TEC, Porto, Portugal

Texto do anúncio:
Área de trabalho: Ciências Jurídicas

Descrição do Trabalho: O trabalho a desenvolver visará a preparação de minutas contratuais, definição e negociação de condições

contratuais, acompanhamento do fluxo de informação com entidades externas (ex.: Tribunais, Entidades Financiadoras e Auditoras), de modo

a assegurar o cumprimento das obrigações legais da instituição, bem como a elaboração de pareceres jurídicos internos. O trabalho envolverá

a permanente necessidade de atualização de conhecimentos de modo a garantir a melhor e mais adequada aplicação do enquadramento

jurídico nacional, europeu e internacional relativo a Instituições de Investigação à organização em todas as suas vertentes, desde a

institucional à atividade contratual.

Objetivos: Deverá ser capaz de apoiar a instituição na sua atividade, designadamente, na negociação de termos contratuais com entidades

nacionais e internacionais sujeitas a regimes jurídicos distintos, na resolução de problemas institucionais de natureza civilística, como

participação em empresas e outras entidades, ou criação de spin-offs, tendo em conta o enquadramento jurídico de uma instituição de

investigação em Portugal, assim como apoio jurídico no âmbito de projetos de I&D e financiados, nacionais e internacionais. Deverá,

igualmente, dado o caráter híbrido da Organização, estar preparado para dar resposta a questões elementares de Direito Público, tendo em

conta o enquadramento legal da Instituição, garantindo uma boa articulação entre ambos os domínios.

W

Habilitações académicas: Licenciatura em Direito e/ou Mestrado

Requisitos mínimos: Licenciatura ou Mestrado em Direito, com especialização na área privatista-contratual, designadamente, nas

áreas de direito dos contratos e/ou direito comercial; excelente expressão, oral e escrita, em português e em

inglês; bons conhecimentos de Office; boa capacidade de organização e planeamento; boa capacidade de

comunicação e rigor.

Fatores de preferência: 1) Formação específica e/ou experiência profissional em Direito dos Contratos; 2) Experiência em apoio

jurídico a instituições de investigação ou empresas; 3) formação ou fluência em Inglês jurídico.
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Entidade Financiadora:

Tipo de Contrato: Termo Certo

A contratação será regida pelo estipulado na legislação em vigor relativa a contratos individuais de trabalho a termo certo, bem como pelas

normas internas do INESC TEC.
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Critérios de avaliação: A seleção dos candidatos basear-se-á nos seguintes critérios, por ordem decrescente de ponderação:

a) Curriculum relevante para a área de abertura do concurso

b) Experiência anterior comprovada.

Júri de Seleção: Presidente do Júri: Rita Ribeiro Barros;

Vogal: Prof. Maria da Graça Barbosa;

Vogal: Prof. Ana Margarida Pereira;

Notificação dos

resultados:

Os resultados do processo de seleção serão divulgados aos interessados por correio eletrónico.

Período de candidatura: De 2023-01-25 a 2023-02-08

Submissão candidaturas: Preenchimento de formulário eletrónico em www.inesctec.pt na secção SEJA NOSSO COLABORADOR

http://www.inesctec.pt
https://www.inesctec.pt/pt/junte-se-a-nos#opportunities

